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=i CONSTRUINDO O FUTURO

Plano de Desenvolvimento
Sustentavel do Estado de Roraima

Visao

Ser até 2030 um excelente Estado
para se viver e empreender.

Proposito

Trabalhar politicas publicas empreendedoras,
inovadoras e efetivas para o desenvolvimento
sustentavel de Roraima.

Diretrizes

Disponibilizar servicos para Transformar Roraima em
que a populacao tenha um estado inovador e Viabilizar o Estado
acesso aos seus bens sustentavel, aproveitando buscando incessantemente

sociais com padroes de suas riguezas em a otimizagao de seus
qualidade superior condicoes especiais recursos.
aos melhores do Brasil. para produgao.

+SAUDE +*SEGURANCA +<EDUCACAO
+INFRAESTRUTURA +«BEM-ESTAR
*GESTAO E ECONOMIA *DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL



Governador
Antonio Denarium (Antonio Oliverio Garcia de Almeida)
Chefe da Casa Civil
Francisco dos Santos Sampaio

VICE-GOVERNADORIA
GABINETE MILITAR
SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACAO SOCIAL
CERIMONIAL DO GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA
SECRETARIA DE REPRESENTACAO DO GOVERNO DE RORAIMA EM BRASILIA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PROGE
CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DE RORAIMA - CGE-RR
OUVIDORA GERAL DO ESTADO DE RORAIMA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO - SEPLAN
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA - SEFAZ
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ESTRATEGICA E
ADMINISTRACAO - SEGAD
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA - SEINF
SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO - SEAPA
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E BEM-ESTAR SOCIAL - SETRABES
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO E DESPORTOS - SEED
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA - SECULT
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - SESAU
SECRETARIA DE ESTADO DO INDIO - SEI
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA - SESP
POLICIA MILITAR DO ESTADO DE RORAIMA- PMRR
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE RORAIMA - CBMRR
POLICIA CIVIL DO ESTADO DE RORAIMA
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA - SEJUC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE RORAIMA — UERR
UNIVERSIDADE VIRTUAL DE RORAIMA - UNIVIRR
SECRETARIA DE ESTADO DE ARTICULACAO MUNICIPAL E POLITICA URBANA -
SEAMPURR
ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

AUTARQUIAS
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE RORAIMA - JUCERR
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DE RORAIMA - IPEM
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE RORAIMA - IPER
INSTITUTO DE TERRAS E COLONIZACAO DO ESTADO DE RORAIMA - ITERAIMA.
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN.
INSTITUTO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA - |ACT

FUNDACOES
FUNDACAO ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - FEMARH
ECONOMIA MISTA
COMPANHIA ENERGETICA DE RORAIMA S.A- CER
COMPANHIA DE AGUAS E ESGOTO S.A - CAER
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RORAIMA - CODESAIMA



Proposto para alcancar um horizonte
de 10 (dez) anos a frente — o maior desa-
fio do RORAIMA 2030 € quebrar o para-
digma de um Estado que sempre teve
uma programacgao de curto prazo, para
planejar e estabelecer objetivos de
longo prazo capazes de nortear agoes,
metas e iniciativas para o futuro.

O RORAIMA 2030 estabe
gias de desenvolvimento de longo
prazo, que em sintonia com os atuais

esafios socioambientais gue a Ama-
zOnia, asseguram o racional aproveita- =y S

ece estrate-

b |

mento dos recursos naturais ao incenti-
var e apoiar a JerU ~a0 sustentavel em
Roraima, promovendo a efetiva melho-
ria da qualidade de |da das pessoas.

Estruturado numa logica gue permiti-
ra o melhor direcionamento dos
esforcos governamentais para cola-
borar com um ambiente que pro-
picie o bem viver das pessoas e
mais propicio para o estimulo aos
negocios que valorizem 0s
esforcos de sustentabilidade
da biodiversidade, o RORAIMA
2030 propdem ser uma Vigo-
rosa politica de Estado que
garanta a operacionalizacao
da estratégia de desenvolvi-
mento que se quer alcancgar
Nos Proximos anos, disponibi-
lizando servicos para que a
populacao tenha acesso aos
seus bens sociais com padrdes
de qualidade superior e transfor-
Mar Roraima em um estado em-
preendedor, inovador e st |aL~nta\,ﬁze|.
aproveitando suas riguezas em con-
dicOes especiais para ;Jroleao traba-
Iho e geracao de emprego e renda.
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Saude para todos. O Sistema Estadual de Saude, apesar de ainda conviver
com indmeros problemas, ja esta em rota de estruturacao na perspectiva de
garantir o acesso igualitario a atencao integral a saude, que priorize o aprimo-
ramento da eficiéncia e da resolutividade, frente as diferentes situacodes e
demandas dos usuarios.

Universalidade; Transparéncia; Regionalizacao; Educagao Perma-
nente; Redes de Atencgao a Saude.

ATUACAO

Assegurar politicas publicas voltadas a promocao, protecao e recu-

PROPOSITO peracao da saude.

Ser referéncia na promo%éo’de agdes e servicos publicos de salde,
contribuindo com a melhoria da qualidade de vida da populacao.

Objetivos e planos

Politicas publicas gue resultem na melhoria dos
servicos prestados nas unidades de saude do
Estado.

» Plano Estadual de Saude - PES

Acoes integradas com os entes federados para
ofertar acoes e servicos publicos com acesso
eficiente e resolutivo.

» Plano Regional Integrado da Saude - PRI

Profissionais qualificados no setor da saude para
melhoria do acolhimento e servicos ofertados a
populacac.

¥ Plano de Educacao Permanente em Salde -
PEPS

Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Estado de Roraima



Indicador

Taxa de mortalidade prematura. (30 a
69 anos) Pelo conjunto das 4
principais DCNT

doengas do aparelho circulatdrio, cancer, diabetes e
doencas respiratdrias crénicas).

Ano
Base

2018

I Referéncial

168

Meta
2030

<168

Cobertura de vacinas selecionadas do
Calendario Nacional de Vacinacao
para criangas menores de dois anos de

-Pentavalente 3* dose, Pneumocécica 10-valente 2°
dose, Poliomielite 3% dose e Triplice viral 1° dose -
com cobertura vacinal preconizada.

2018

25%

= 95%

Exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres
de 50 a 69 anos na populacao
residente de determinado local e
populagao da mesma faixa etaria.

2018

22%

>22%

Taxa de mortalidade infantil.

(Obitos de menores de 5 anos por grupo de 1.000
nascidos vivos.)

2018

21,91

Apoio da Vigilancia em Saude do
Estado as acdes realizadas pelas
Vigilancias Municipais.

2018

15

15




(5 SEGURANCA

O atual cenario politico e econdmico brasileiro traz constantes desafios para
a Seguranca Publica em Roraima. Por ser um estado situado na Amazoénia
brasileira, com dimensodes geograficas significativas, suas fronteiras com a
Venezuela e a Guiana Inglesa, e divisas com o Estado do Para e o Estado do
Amazonas, enfrentar esses desafios requer planejamento de médio e longo
prazos, além de estrategias integradas e inovadoras, que permitam atender
as novas demandas da sociedade, enfrentando os novos desafios frente as
faccoes criminosas locais e estrangeiras.

N V)Xo (ol Seguranca; Cidadania; Defesa; Protecao; Dignidade Humana

) Promover Seguranga Publica de exceléncia, por meio da governanga
:lellel ) ol © cultura de integragao e cooperagao, proporcionando defesa e cida-
dania a sociedade.

Ser um sistema de exceléncia em politicas publicas de seguranca.

Objetivos e planos

Reintegracao do individuo infrator a sociedade com
reducao da taxa de reincidéncia criminal.

» Reinsercao social dos internos do Sistema
Aumento da sensacdo de seguranca, por meio do Prisional

crescimento organizade e planejado; atividades #» Modernizagdo do Sisterna Prisional do
integradas e coordenadas; desenvolvimento organiza- Estado

cional e funcional; utilizacao sustentavel de recursos;e 3 Politicas Alternativas ao carcere
modernizacao do aparelhamento e da infraestrutura.

» Exceléncia Operacional e Preventiva

» Reducao e prevencao de infragdes penais e
administrativas

» Combate a criminalidade e a corrupgao

» Aprimoramento da Gestao Publica

Transito mais seguro e humanizado para toda a
populacao, com redugao do numero de acidentes de
fransito.

» Educacao para o Transito

» Eficacia do poder fiscalizagao

» Integracao dos municipios ao Sistema de
Transito Nacional

Plano d¢



poLicIA
CIVIL

Meta

Ano |peferéncia ’ pLox{o)

Base

Indicador

Seguranca Publica
Segurancga Patrimonial

Roubos e furtos totais por 100 mil habitantes. 2018 205,35 120,00
Seguranca Pessoal
Taxa de Mortes Violentas Intencionais - MVI por 100 2019 62,26 15,00

mil habitantes.

Seguranc¢a no Transito

Morbidade no Transito

Numero de internagoes provocadas por acidente

de transporte terrestre em relagao a 100 mil
habitantes.

Mortalidade no Transito
Obitos por acidentes em transporte terrestre em 2018 136 68
relacao a 100 mil habitantes

2018 2.752 1.376

Sistema Prisional

Déficit Carcerario
Relacao populagao prisional pelo total de vagas.

2018 1.254 0

Policiais Penais
Carceres por Policial Penal 2018 15 5




(& EDUCACAO

Educacao de qualidade, inclusiva e com eqguidade social, consolidada nos
principios inovador e transformador das praticas de ensino, capaz de promo-
ver o desenvolvimento integral da crianga, do adolescente e do jovem, com
melhoria das condicOes de trabalho, reducao da vulnerabilidade social e
capacidade de apropriacao de atitudes cidadas correspondentes as politicas
publicas de interesses coletivos nas diversas areas, para alcancar o desenvol-
vimento social, econdmico e preservar a dignidade da pessoa humana.

ATUACA Educacao Basica e Educacao Profissional; Educacao Superior,;
(o7-Yo) Ay e
Valorizagao Profissional.

Garantir que todas as criancgas, adolescentes, jovens e adultos, espe-

cialmente os mais desfavorecidos e aqueles com deficiéncias,

tenham acesso a escolaridade, aprendendo em ambiente acolhedor,
saudavel, livre de todas as formas de violéncia, alcangando o conheci-

mento necessario para responder aos desafios em contexto de multi-

culturalismo de Roraima, do territorio Amazdnico Legal e do Mundo.

Ser referéncia na universalizagao do acesso em todos os niveis, etapas
e modalidades da educagao, garantia da inclusao, equidade e quali-

/ISAC dade nos resultados da aprendizagem com a valorizagao da ciéncia
de diferentes conhecimentos, com promog¢ao do empreendedoris-
mo e da paz.

iati VALORIZACAO DOS _.
Objetivos e planos PROFISSIONAIS DA EDUCACAO.

m GARANT@ O DESENVOLV|MENTO Professores qualificados elevando a qualidade

E O SUCESSO ESCOLAR PARA das etapas, modalidades e niveis da Educagao.

TODOS NA IDADE CERTA. » Formacao Continuada para os Profissionais da

Toda crianca, adolescente e jovem com acesso, Educacao - _
permanéncia e aprendizagem na idade certa. # Graduacao em Licenciaturas alinhada a BNCC
» Tecnologias Avangadas para formagao docen-

» Desenvolvimento da Educacao Profissional e
Técnica de Nivel Médio

» Fortalecimento e Desenvolvimento da Educa-
cao Basica e Superior (macro plano)

» Desenvolvimento de Politicas Educacionais

» Expansao da Educacao de Jovens e Adultos

» Desenvolvimento de politicas publicas e
aquisicao de materiais, equipamentos e
infraestrutura escolar

te

m UNIVERSALIZAR A EDUCACAO
SUPERIOR EM RORAIMA.
Educacgao ao longo da vida com inser¢ac no
mundo do trabalho.

» Expansao da Educagao Superior de acordo —
com as areas vocacionais dos municipios

» Estruturacao e Fortalecimento das Gradua- —

¢Ges na area da Educacao
» Infraestrutura e Recursos Humanos na Edu- —
cacao Superior do Estado =y — — _RORAIMA=—




Avaliacao

Avaliacao da Educacao
Modelo SEED/CONSED Escolas Avaliadas
Indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica - IDEB
‘Ensino Fundamental (anos iniciais)

‘Ensino Fundamental (anos finais)
‘Ensino Médio

| Analfabetismo

| Taxa de analfabetismo

Percentual de pessoas com 15 anos ou mais de

idade que nao sabem ler e escrever pelo menos

um bilhete simples.

| Educagao Superior

Taxa de matriculas na UERR

Ampliar oferta de cursos em areas
vocacionais dos municipios.

2019

2017

2018

2018
2018

55
4,
3,5

13,68%

1.589
28

70%

6,0

5,00%

2.384
3]
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@ INFRAESTRUTURA

Ser competitivo € ter uma base soélida para superar os desafios e obstaculos
que limitam o pleno desenvolvimento. O Estado precisa proporcionar as con-
dicoes estruturantes de itens de primeira grandeza como estradas, energia,
comunicacao € saneamento basico, dentro de uma logica gue nos impoe a
criacao de solucdes integradas e efetivas.

ATUACAO

Viabilidade.

PROPOSITO

Conexao; Sustentabilidade; Logistica Intermodal; Seguranca;

Criar condiges e estrutura para que Roraima possa alcangar o
desenvolvimento de forma sustentavel, gerando qualidade de vida.

Roraima ser um modelo em gestao de infraestrutura.

Objetivos e planos

GARANTIR, INTEGRAR E AMPLIAR O
FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRI-
CA E O SISTEMA DE COMUNICACAO
NO ESTADO DE RORAIMA

Potencializar a geracao de energia em bases renova-
veis e seguras, aumentando a participagao de
energias alternativas na matriz energética; expansao
da rede de infraestrutura de energia elétrica a todos
0s municipios e vilas do interior do Estado; e expansac
e construgao de infraestrutura de rede de comunica-
cao, principalmente nas cidades e vilas isoladas.

¥ Integracao e Modernizagao de Comunicagao
do Estado de Roraima

» Integracao, Regulagdo e Modernizagao do
Setor Eletrico Estadual

ESTRUTURAR E VIABILIZAR A MALHA
VIARIA PARA INTEGRACAO DO
ESTADO DE RORAIMA EM BASES
SUSTENTAVEIS.

Favorecer o ir e vir das pessoas, 0 escoamento da
producao do campo, das atividades comerciais e de
turismo, garantindo a seguranca viaria e trafegabilida-
de de rodovias estaduais através de estradas estrutu-
radas.

» Seguranca e Monitoramento das Rodovias

Estaduais
» Infraestrutura e logistica para o desenvolvi-
mento sustentavel de Roraima

ARTICULAR E ESTRUTURAR A
INFRAESTRUTURA DE
TRANSPORTES INTERMODAIS
EM RORAIMA.

Integrar os transportes intermodais para ampliar,
melhorar e dinamizar a capacidade de transporte de
pessoas e cargas, buscando alternativas e articulando
para que Roraima passe a ser uma conexao nacional e
internacional

» Plano Diretor Aeroviario

» Plano de Transporte Intermunicipal de
Passageiros (regular e alternativo)

» Plano Diretor Rodoviario

» Plano Diretor Hidroviario

Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Estado de Roraima




. Ano | A | Meta
Indicador | Base Referéncia 2030

Geragéo e Distribuicdo de Energia
Acesso a Energia Elétrica em area

|

‘ 2018 94,5% 99,9%
urbana | :_
Geracao de Energias Renovaveis \ 2018 3,6MW 500MW
Acesso a Comunicacao |
Acessibilidade do Servico de Telefone
em area urbana. | B | 2018 83,4% 99,0%
Ace§S|b|I|dade do Servico de Internet 5018 57% 95%
em area urbana.
Saneamento Bésico I.
Acesso ao fornecimento de agua em
o et o 2018 99,0% | 999%
Acesso a rede de esgoto em area

“urbana 2018 61,0% 99,9%
Infraestrutura Logistica |
Total de rodovias estaduais asfaltadas 2018
(em km) 451,64 2.000
Quantidade de rodovias estaduais
(em km) || e || TR )| Gee
Voos didrios regulares para Roraima | 2018 5 30




@ BEM ESTAR

Fortalecimento da autonomia e da funcao protetiva da familia, do individuo e
de grupos sociais em situacao de vulnerabilidade social e econdmica, com
acoes executadas de forma integrada a diversas politicas publicas internas e
externas, com o compromisso de assegurar a melhoria da qualidade de vida

dessa populacao.

ATUACAO

PROPOSITO

Qualidade de Vida; Reintegracao; Trabalho; Renda; Cultura; Espor-
te; Dignidade; Seguranga Alimentar e Nutricional.

Fomentar e fortalecer o empreendedorismo social comprometido
com o desenvolvimento econémico e social das familias, individuos
e grupos em situacao de vulnerabilidade.

| Ter um ambiente social empreendedor que propicie qualidade de
vida e que promova efetiva mudanca na sociedade roraimense.

Objetivos e planos

ASSEGURAR A EFICIENCIA, EFICACIA E
EFETIVIDADE DAS POLITICAS PUBLI-
CAS QUE LEVEM AO BEM-ESTAR
SOCIAL DA POPULACAO DE RORAIMA.

Reducao do indice da pobreza e da desigualdade,
bem como da vulnerabilidade social, promovendo a
autonomia com a ampliacao dos servicos socioassis-
tenciais

» Gestao integrada das politicas publicas para
desenvolvimento social

» Implementagao da vigilancia socio-assisten-
cial

» Fortalecimento da politica publica de
protecao social especial

» Fortalecimento da politica publica estadual
de protecao social basica

APERFEICOAR A GOVERNANCA DO
SISTEMA  UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL (SUAS-RR), A GESTAO ESTRA-
TEGICA INSTITUCIONAL E AS POLITI-
CAS INTERSETORIAIS E COMPLEMEN-
TARES

Aumento do indice de reintegracac as familias de
criancas e jovens gue tiveram direitos violados, com
diminuicao do tempo de abrigamento, buscando a
reducdo do indice de violéncia, uso/abuso de drogas,
doencas sexualmente transmissiveis e gravidez entre
os jovens desprotegidos, migrantes ou nao, por meio
de acoes intersetoriais.

» Protecao, produgao e difusao da cultura

» Aprimoramento da gestao do trabalho e
educacao permanente

» Estruturacao das unidades do SUAS-RR

» Covernanca e gestao estratégica na assistén-
cia social

» Desenvolvimento do esporte para o bem
estar social

PROMOVER ESTRATEGIAS
(0 )L PARA ACESSO AO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA.
Reducao do indice de pobreza, contribuindo para a
promocaoc da igualdade de direitos sociais e favore-

cendoa emancipacao econdmica e social de pessoas
em situacao de desprotecao, risco e vulnerabilidade
social.

» Fortalecimento das politicas de emprego,
trabalho e geracao de renda




Ano

Meta

Indicador | Bum |Referencia| et
Indice de Desenvolvimento Humano 2018 0753 0,900
(IDH)
Desigualdade de renda
Rendimento médio mensal real das pessoas de 14
anos ou mais de idade, em todos os trabalhos, a 2018 32,60% 2319%
precos médios do ano
Populacdo abaixo da linha da pobreza
% de pessoas com renda per capita inferior a linha 2018 26,20% 20,00%
de pobreza.
Expectativa de vida (em anos) 2018 74,8 85,0
indice da Violéncia
Jovens, Negros e Mulheres
|Quantidade de homicidies. | i o B
Contra criancgas e adolescentes 2018 944 250
| Notificagdesde casos. e e
Contra mulher
| Mortes por 100 mil habitantes. | . 2 018 ......... 2 05 ________ 6’0 o—
Son_tra”a pessoa idosa 2018 28 17
otificacdes de casos.
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QGESTAO E
ECONOMIA

Economia Equilibrada, Gestao Eficiente. A crescente demanda por utilidades
publicas requer solucdes cada vez mais eficientes e efetivas. O desafio €, por-
tanto, aprimorar a gestao administrativa e fiscal e a transparéncia das informa-
coes, a fim de oferecer servicos publicos de qualidade e um ambiente de nego-
cios atrativo, gue promovam a melhoria da qualidade de vida da populacao.

e el Planejamento; Gestao; Transparéncia; Governanca.

i Promover a gestao integrada, eficiente, sustentavel e transparente
Lol le i (o dos recursos do Estado, a fim de melhorar o ambiente de negdcios e
induzir o desenvolvimento econdmico e o bem-estar da populagao

Ser referéncia na adogao de praticas de gestao voltadas para susten-
tabilidade econémica e para o aperfeicoamento da responsabilidade

fiscal.

Objetivos e planos

m MODERNIZAR A GESTAO PUBLICA.

Tornar Roraima referéncia em politicas de gestao
governamental, por meio da administracao planejada
e participativa dos instrumentos e dos recursos do
Estado.

» Gestao do planejamento

» Gestao de pessoas

» Gestao da estrutura fisica e patrimonial

» Desburocratizacao administrativa

02 ATINGIR O EQUILIBRIO E A SUSTENTA-
BILIDADE FISCAL

Otimizacac da arrecadacao e dos gastos publicos,
tornando o Estado mais eficiente, eficaz e efetivo.

» Gestao previdenciaria

» Gestao tributaria e fiscal

» Modernizacao fisico e estrutural

» Promocao da justica fiscal

m GOVERNANCA

Aprimoramento da ética e do controle no ambito da
administracao do Estado, por meic da gestao de
riscos, do acesso a informacao e do combate a corrup-
cao.

¥ Transparencia
» Integridade e compliance

Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Estado de Roraima



Indicador

Solidez Fiscal

Ano
Base

| Referéncial

Meta
2030

Autonomia Fiscal
Recursos préprios em relacdo a receita corrente
liquida

2018

28,76%

50,00%

Capacidade de investimento
(%) Investimento liquidado/ receita corrente liquida

2018

2,53%

715%

Eficiéncia Da Maquina Publica

Despesas do Setor Publico estadual

em relacao ao PIB
Despesas liquidadas do setor publico estadual / PIB.

2018

27,65%

22,62%

Governanca

Transparéncia

Escala Brasil Transparente — Transparéncia Passiva
(EBT - Transparéncia Passiva) foi desenvolvida como
instrumento auxiliar para o exercicio das
competéncias do Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unido (CGU)

2018

6,55

9,60

Integridade e Compliance

Modelo de Capacidade de Auditoria Interna (IA-CM)
para o setor publico com objetivo de fortalecer a
atividade de auditoria interna governamental no
Brasil.

2018

1,00

3,00




/ DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Pensar o desenvolvimento para gerar qualidade de vida das pessoas, tornan-
do Roraima um modelo para a regiao Amazonica na conciliagao de producao
e sustentabilidade, bem como gerar seguranca juridica para todos, criando
assim um ambiente de negdcios favoravel por meio de cadeias produtivas
definidas de forma estratégica para trabalhar com valor agregado.

Seguranca Juridica; Melhoria no ambiente de negdcios; Cadeias
I/ X' Yol Produtivas; Produtividade; Inovacao; Meio Ambiente e Sustenta-
bilidade

. Trabalhar o desenvolvimento de Roraima de forma integradae
Sllelletifel sustentavel, buscando oportunizar ambiente para gerar competitivi-
dade econdtmica para os empreendimentos roraimenses.

Roraima ser um estado competitivo e sustentavel ate 2030.

Objetivos e planos gfglg;(\lﬁéo COM MERCADOS

Proporcionar condigoes necessarias para favorecer a
competitividade dos servicos e produtos roraimenses

m |M pU LSlONAM ENTO ECON@M'CO‘ e 0 acesso a mercados externos.

-AMBIENTAL. » Made In Roraima: competitividade para os

Criar uma ambiéncia positiva e segura para a imple- produtos roraimenses

mentacao e fortalecimento dos negocios no Estado,
buscando ampliar a competitividade com base na “ge
sustentabilidade. -y

» Governanca fundiaria

Gestao ambiental

Qualidade sanitaria

Roraima Agroambiental
Etnodesenvolvimento nas terras Indigenas

02 FORTALECIMENTO DE SETORES PRO-
DUTIVOS ESTRATEGICOS

Conseguir de maneira articulada gerar condicoes
para que os setores produtivos estratégicos possam
ser estruturados e fortalecidos no Estado de Roraima

. A 1
% ] ™4
r”::-*;'

L A 2 4

» Plano de Desenvolvimento Industrial

» Plano de Desenvolvimento do Turismo

» Fortalecimento Comercial e do Setor de
Servicos

» Roraima 5.0 Desenvolvimento de Startup's

Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Estado de Roraima



Indicador

Seguranca Juridica

Ano
Base

Titulos definitivos entregues até 2018
(Urbano e Rural) pelo ITERAIMA.

2018

2.052

20.000

Ambiente de Negocios

Populacao Economicamente Ativa

(PEA) com Ensino Superior

Relagcao entre a quantidade de pessoas com ensino
superior e a quantidade de Pessoas
Economicamente Ativas.

2018

22,98%

40,00%

Produtividade do Trabalho (per capita)
Razao entre o Produto Interno Bruto (PIB) e o total
de pessoas ocupadas no periodo.

2018

R$ 61.610

R$ 150.000

Atividade Produtiva

Produto Interno Bruto (PIB) -
crescimento real

2018

4,77%

5,00%

Participacao do PIB no setor privado
Relagao entre o PIB gerado pelo setor privado e o
PIB total.

2018

53,9%

70,0%

Quantidade de cadeias produtivas

impactando PIB.

Cadeias produtivas, compreendendo as etapas da
pesquisa, producao, beneficiamento,
comercializagao e distribuicao

2018

12

Volume de operag¢des de crédito para
producdo (em milhdes de reais)

2018

142,64

2.520,00

Sustentabilidade Ambiental

Propriedades com CAR elaborado e
validado

2018

20.000

Propriedades rurais com atividades
produtivas licenciadas

2018

449

14.000




~_ CONSTRUINDO O FUTURO

Plano de Desenvolvimento
Sustentavel dp Estado de
Roraima
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